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رفيق حميد منشاء طبقاتی و يا خاستگاه طبقاتی بѧوروکرات ھѧا کѧه بخѧش اول 

 بѧѧه بѧѧود کѧѧه در آن احيѧѧاء  اولѧѧين جلѧѧسه از آخѧѧرين جلѧѧسات مѧѧا درصѧѧحبت مѧѧن در

کردم و کائوتسکی اشاره لوکزامبورگ نظريات مارکس، لنين، تروتسکی، روزا 

شده  از روی نوار پياده و نمی دانم که از فکرم خارج شده بود کلاٌ تأسفانه  ماما

اميدوارم که در آينده ی نزديѧک بتѧوانم آن بحѧث خѧود را بѧه صѧورت . است يا نه

ولѧی يکѧی ديگѧر از مѧسائلی کѧه باعѧث بѧوروکرات شѧدن  .يک مقالѧه بيѧرون دھѧم

تمام وقѧت .  است درون تشکيلات سياسی کارگریافراد می گردد، تمام وقت کار

در نتيجѧѧѧه ی آن اشѧѧѧتغال کѧѧѧار سياسѧѧѧی کѧѧѧردن درون يѧѧѧک تѧѧѧشکيلات کѧѧѧارگری و 

 نداشتن اين کѧارگران را تبѧديل بѧه کارمنѧد و نھايتѧاً اوليگارشѧی کѧارگری کѧرده و 

ايѧѧن مقѧѧام و منѧѧصب تѧѧوام بѧѧا فرھنѧѧگ . آن ھѧѧا را بѧѧه مقѧѧام و منѧѧصب مѧѧی رسѧѧاند

ھѧای  روکرات می کند؛ بѧوروکراتھا را تبديل به بو بورژوائی حاکم در جامعه آن

و يѧѧا اغلѧѧب . صѧѧفت و سѧѧختی کѧѧه ھرگѧѧز نمѧѧی تѧѧوان از جايگاھѧѧشان پѧѧايين کѧѧشيد

البتѧѧه  ).اوسѧѧانلوھا، لولاھѧѧا، لѧѧخ والنѧѧساھا(اتحاديѧѧه ھѧѧا و سѧѧنديکاھای کѧѧارگری 

تشخيص وجود بوروکراسی درون اتحاديѧه ھѧا، سѧنديکاھا و تѧشکيلات کѧارگری 

 اغلѧب مѧوارد کѧارگران گردانѧده ی ايѧن کوچک اغلب بسيار سخت اسѧت زيѧرا در

سازمان ھا خود مجبور به مبارزه با بورژوازی بوده اند، اما به محض ايѧن کѧه 

ايѧѧن تѧѧشکيلات کوچѧѧک شѧѧروع بѧѧه رشѧѧد مѧѧی کنѧѧد و ايѧѧن افѧѧراد جايگѧѧاه و مقѧѧام و 

پيѧѧѧدا مѧѧѧی کننѧѧѧد، روحيѧѧѧه و فرھنѧѧѧگ بوروکراتيکѧѧѧشان منѧѧѧصبی درون تѧѧѧشکيلات 

  .گاھانه يا ناآگاھانه در اين مسير جلو می روندشروع به ظاھر شدن می کند و آ
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البتѧѧه طѧѧرف صѧѧحبت مѧѧا سѧѧنديکاھا و يѧѧا اتحاديѧѧه ھѧѧا نيѧѧستند، بلکѧѧه حزبѧѧی کѧѧه 

 بايѧد از پيѧشروی کѧارگری انقلابѧی. تدارک انقلاب را مѧی خواھѧد ببينѧد مѧی باشѧد

ما . روز اول مبارزه با بوروکراسی را خيلی روشن بيان کند و به آن عمل نمايد

بيش تر از ھفتاد درصد از کارگران  رھبری آن بايد دليل می گوييم که در نايبه 

  .دن باشيیاتحاديه و سنديکاھيچ رھبری در  نبايد وشاغل حضور داشته 

يک نکته ی اساسی ديگر در اين جا اين است که پيشروی کارگری بايد برای 

 بوروکراسѧѧی درون تѧѧشکيلات خѧѧود معѧѧضلپيѧѧشبرد اھѧѧداف انقلابѧѧی، اول بوجѧѧود 

 زيرا مسأله تنھا بر سر .باور داشته و خواھان مبارزه محکم و جدی با آن باشد

نفوذ و وجود عناصر بوروکرات در تشکيلات انقلابی کارگری نيست، بلکه بايѧد 

در حѧال حاضѧر، معѧضل . فرھنگ مبارزه بѧا آن را نيѧز درون جنѧبش ايجѧاد نمѧود

 تѧشکيلات انقلابѧی کѧارگری جѧدی گرفتѧه نمѧی شѧود و بوروکراسی از جانب ھيچ

خطѧر آن و ايѧѧن کѧѧه ايѧѧن پديѧѧده مѧѧی توانѧѧد مبѧѧارزات انقلابѧѧی را بѧѧه انحѧѧراف بکѧѧشد 

  .مسأله ای ناشناخته است

ھѧѧدف مѧѧا ملمѧѧوس کѧѧردن تѧѧأثيرات عينѧѧی روابѧѧط بوروکراتيѧѧک درون تѧѧشکيلات 

 کѧه در را بѧه انقلابی است و در طی آن برانکيختن انگيزه برای مبارزه ی با آن

معѧѧضل . روی روابѧѧط و فرھنѧѧگ انقلابѧѧی و دموکراتيѧѧک کѧѧارگری بѧѧاز مѧѧی کنѧѧد

بوروکراسی در حال حاضر بزرگ ترين عامل جلوگيری از رشد فرھنگ انقلابی 

زمانی که اعضای يک تشکيلات بѧه خѧود اجѧازه ندھنѧد کѧه . طبقه ی کارگر است

 حتѧی در زمѧانی کѧه بѧا آن رھبری را مورد سوال قѧرار داده و از آن انتقѧاد کننѧد،

تѧرين کمѧک را بѧه رشѧد بوروکراسѧی  توافق نظر ندارنѧد، خѧود بѧه تنھѧائی بѧزرگ

   شѧѧѧود کѧѧѧه از رشѧѧѧد فکѧѧѧری و  ايѧѧѧن باعѧѧѧث مѧѧѧی. نمايѧѧѧد مѧѧѧیدرون تѧѧѧشکيلات خѧѧѧود 

ھѧѧای فѧѧردی نيروھѧѧای پيѧѧشروی کѧѧارگری و انقلابѧѧی کمونيѧѧست ممانعѧѧت  توانѧѧائی
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ر فرھنگ دموکراسѧی کѧارگری بѧه برخلاف اين فرھنگ بورژوائی د. ايجاد نمايد

علѧѧت وجѧѧود آزادی بيѧѧان، انتقѧѧاد، تفکѧѧر جوسѧѧازنده ای بѧѧرای رشѧѧد اسѧѧتعدادھای 

ѧتوکموجود در تمام انسان ھا فراھم می گردد، زيرا که ھيچ کس محکوم به س 

، روحيѧه ی ايѧن شѧرايط. نيست و ذھѧن اش دائمѧاً در حѧال رشѧد و پѧرورش اسѧت

تѧا بѧا .  را شکوفا کرده و تقويѧت مѧی نمايѧد يک کمونيست انقلابیمبارز و مقاوم

  .اعتماد بنفس کامل به مبارزه عليه نظام سرمايه داری قدم بردارد

  

  ياشار آذری


