
                                                                                نشر کارگری سوسياليستی

 ١ 

  

  بيگاری دانشجويیبيگاری دانشجويی
ی فکѧری دانѧشجويانی را تѧشکيل  تѧرين دغدغѧه مين مخارج تحصيل، بѧزرگأت

   سѧѧنگين ی ھزينѧѧه. شѧѧوند ھѧѧا مѧѧی  کѧѧارگر وارد دانѧѧشگاهی دھѧѧد کѧѧه از طبقѧѧه مѧѧی

 خѧوراک و پوشѧاک در شѧرايطی کѧه دانѧشجو از نظѧر ی ی خوابگاه و تھيه اجاره

. ی اوسѧت ی خѧانواده ر عھѧدهباشѧد و از خѧود توليѧدی نѧدارد، بѧ مالی مستقل نمی

داری و اقتصاد بيمار آن،  ی سرمايه ای در جامعه ای که مشکلات عديده خانواده

بѧه ھمѧين دليѧل توانѧايی پѧشتيبانی از فرزنѧدان خѧود را  گريبانگيرش شده است و

ی تحѧصيل را  ی کارگر در نتيجѧه فقѧر قيѧد ادامѧه بسياری از فرزندان طبقه. ندارد

     اسѧѧتعدادھای درخѧѧشانی از بѧѧين . کننѧѧد  خѧѧود را دنبѧѧال مѧѧیی والѧѧدين زده، پيѧѧشه

شѧده، نيѧروی انѧسانی تѧازه نفѧس زاييѧده استثمار رود و از درون نيѧروی کѧار می

         ھѧѧا  از آن ای نѧѧاچيز ھѧѧم عѧѧده ھѧѧا، بѧѧاز امѧѧا بѧѧا وجѧѧود تمѧѧام محѧѧدوديت. شѧѧود مѧѧی

ѧشماری کѧع بيѧر موانѧه بѧهدر مقايسه با طبقات اجتماعی مرفه، با غلبѧیه جامع  

 بѧار اين شوند و ھا می داری در مقابلشان قرار داده است، وارد دانشگاه سرمايه

با افسردگی ناشی از فقر و تحقير آن، دچار افت تحصيلی شده و ناچار بѧه تѧرک 

  . کنند شوند و در موارد حادتر خودکشی می تحصيل می

     ه انتظѧѧار جѧѧان بѧѧ يѧѧی نيمѧѧه در ايѧѧن ميѧѧان ھمچѧѧون گفتارھѧѧايی کѧѧه اطѧѧراف لاشѧѧه

بѧا . نѧشينند، سѧرمايه داری سѧعی مѧی کنѧد بھتѧرين اسѧتفاده را از فاجعѧه ببѧرد می

و ديѧوار دانѧشگاه،  ھای کار دانشجوی بر در شروع ھر ترم انواع و اقسام آگھی

کѧه سѧاعات بѧا ارزشѧی از  دانѧشجويان تحѧت فѧشار را وسوسѧه مѧی کنѧد بѧرای آن

 مھم ايѧن  ینکته. چيز از دست بدھدزندگی خود را در مقابل دستمزدی بسيار نا

ھا از  است که ھيچ قانونی در اين مورد وجود ندارد و در ھيچ يک از اين آگھی

بѧسياری از دانѧشجويان بѧه مѧدت يѧک تѧرم . دستمزد پرداختی چيزی نمی نويسند
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 تومѧان ١٠٠بيگاری می کنند و در آخر متوجه می شѧوند کѧه در مقابѧل سѧاعتی 

 نقѧѧدر نѧѧاچيز کѧѧه بعѧѧد از چنѧѧد مѧѧاه نصيبѧѧشان شѧѧده اسѧѧت ومبلغѧѧی آ! کѧѧار کѧѧرده انѧѧد

کѧه بѧا حجѧم سѧنگين کѧار  آن افت تحصيلی است، چѧرا ترين پيامد نخستين و مھم

اکثر کارھايی که . ديگر فرصتی برای مطالعه و پيشرفت تحصيلی باقی نمی ماند

بѧѧه دانѧѧشجو محѧѧول مѧѧی شѧѧود کارھѧѧای خѧѧدماتی چѧѧون فѧѧروش ژتѧѧون غѧѧذا، تنظѧѧيم 

 تحѧصيلی ی ارتبѧاط بѧا رشѧته  کار در کتابخانه دانشگاه اسѧت، کѧه بѧیھا و پرونده

ھا با سوءاستفاده از  مسئولين دانشگاه. بين می برد دانشجو، خلاقيت وی را از

 مѧѧشکلات اقتѧѧصادی دانѧѧشجويان، وظѧѧايفی را کѧѧه بايѧѧد بѧѧا اسѧѧتخدام نيѧѧروی کѧѧار و

ر از يѧک دھѧم تѧ بستن قرارداد کار با دستمزد معين، انجام شѧود را بѧا صѧرف کѧم

حقوقی که به يک کارمند پرداختѧه مѧی شѧود توسѧط طѧرح کѧار دانѧشجويی انجѧام 

التمرين را بѧا  ھای حل برای مثال بسياری از دانشجويان ارشد، کلاس. می دھند

کѧه ايѧن مقѧدار در مقايѧسه  کنند در حѧالی  تومان برگزار می٥٠٠دريافت ساعتی 

  . ھای خصوصی خارج از دانشگاه بسيار ناچيز است با کلاس

ھای ايران از فساد مѧستثنی نبѧوده و ھمچѧون سѧاير  سيستم اداره ای دانشگاه

ھای ويѧژه و حتѧی غيѧر ويѧژه آن در انحѧصار افѧرادی  ادارات دولتی ديگر، پست

وجѧه اسѧاس روابѧط اسѧتخدام شѧده انѧد و بھيچاست که نه از روی ضابطه که بر 

ی   جوابگѧويی بѧه اربѧاب رجѧوع ندانѧسته و بѧا اسѧتفاده از بودجѧهخود را مسئول

دانشگاه، و تشخيص خود تقاضای دانشجو برای کѧار مѧی دھنѧد و وظѧايف خѧود 

ھѧا از ماھيѧت  سѧفانه بѧا وجѧود تمѧام آگѧاھیأمت. را به اين طريѧق انجѧام مѧی دھنѧد

ر شغل موقتی که ارائه می شود بѧاز ھѧم عѧده ای از دانѧشجويان بѧه ناچѧار مجبѧو

ѧѧرای تѧѧوند بѧѧی شѧѧشجويی أمѧѧار دانѧѧه کѧѧان بѧѧورد نيازشѧѧاج مѧѧدکی از مايحتѧѧمين ان

  . بپردازند
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ھѧѧا بѧѧا در اختيѧѧار داشѧѧتن  ھѧѧای مرفѧѧه آن ايѧѧن در حѧѧالی اسѧѧت کѧѧه ھمکلاسѧѧی

تѧر و از لحѧاظ جѧسمی و روانѧی در  امکانات وسيع مѧالی از نظѧر تحѧصيلی موفѧق

  . وضعيت بسيار بھتری قرار دارند

ی سѧѧرمايه داری،  رترين نتѧѧايجی کѧѧه دريѧѧک جامعѧѧهايѧѧن اسѧѧت يکѧѧی از بيѧѧشما

ايѧѧن وضѧѧعيت اسѧѧفبار  گيѧѧرد و آن را ھمѧѧواره در دامѧѧان طبقѧѧات تحѧѧت سѧѧتم را مѧѧی

  .بگيری پابرجا نگاه می داردمزد

 کѧسانی  یدر اين موقعيت، جوانان سوسياليست خواھان ايѧن ھѧستند کѧه کليѧه

قعيѧѧѧѧت ھѧѧѧѧستند، صѧѧѧѧرفنظر از مو تحѧѧѧѧصيل دانѧѧѧѧشگاھی ی کѧѧѧѧه مايѧѧѧѧل بѧѧѧѧه ادامѧѧѧѧه

ѧѧنداجتماعيѧѧری باشѧѧين امѧѧه چنѧѧادر بѧѧد . شان، قѧѧد بتواننѧѧضاعت بايѧѧدون بѧѧان بѧѧجوان

مѧشغول تحѧصيل شѧده و ) اعیفѧاعی و غيرانتفѧانت(بدون فشار مالی در دانѧشگاه 

ھѧا تعلѧق   تحصيلی بѧه آنی ھا در دوره ای نيز برای مسکن و مخارج آن بودجه

رزنѧѧدان کѧѧارگران  ايѧѧن مخѧѧارج را بѧѧرای ف یدولѧѧت موظѧѧف اسѧѧت کѧѧه ھمѧѧه. گيѧѧرد

شان از حقوق برابѧر شجويان صرفنظر از موقعيت اجتماعي دانی ھمه. تأمين کند

  .برخوردار ھستند

ھѧا قѧادر بѧه انجѧام ايѧن وظѧايف ابتѧدايی  اگر دولѧت و نماينѧدگان آن در دانѧشگاه

ھѧѧای مѧѧستقل  نباشѧѧند؛ جوانѧѧان خѧѧود متکѧѧی بѧѧر نيѧѧروی خѧѧود، بѧѧا ايجѧѧاد تѧѧشکل

ھѧѧا را بѧѧر روی فرزنѧѧدان  ھѧѧای دانѧѧشگاه ا دروازهھѧѧ دانѧѧشجويی در ھѧѧر دانѧѧشگاه

جوانѧѧان سوسياليѧѧست خواھѧѧان ايѧѧن ھѧѧستند کѧѧه اسѧѧاتيد . کننѧѧد کѧѧارگران بѧѧاز مѧѧی

ھѧѧѧѧا ھمراھѧѧѧѧی کننѧѧѧѧد و در مقابѧѧѧѧل اجحافѧѧѧѧات دولѧѧѧѧت در کنѧѧѧѧار  دانѧѧѧѧشگاھی بѧѧѧѧا آن

  .دانشجويان قرار گيرند
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